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Nuestra Misidn Nuestra aspiracion

Promover Alianzas Publico- Maximizar el impacto de los
Privadas que contribuyan al diversos esquemas de
desarrollo sostenible. cooperacion publico-privada para

el desarrollo sostenible.




AREAS ESTRATEGICAS
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NUESTRAS APPDs
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Generar mayor competitividad
para las empresas que buscan
la Carbono Neutralidad

Capacidades
para gestion de
huella de
Carbono

Intercambios
de
experiencias

Reconocimiento de
marca

}i!  CARBONO
*>/ NEUTRAL

Reconocido por el Gobiermo de Costa Rica
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LA ALIANZA PARA LA CARBONO NEUTRALIDAD LE INVITA AL DESAYUNO:

Estrategia Empresarial y la Carbono Neutralidad
¢ Costa Rica estd listo para los requerimientos internacionales?

Deseamos promover un intercambio de experiencias con empresas C-Neutral, que permita
dar un aporte a las contribuciones nacionales que hara Costa Rica en miras a un acuerdo climatico global.

LA ALIANZA PARA LA CARBONO NEUTRALIDAD LE INVITA AL DESAYUNO:

Estrategia empresarial y la Carbono Neutralidad

Experiencias en Programas de incentivos internacionales para empresas Carbono Neutro

Deseamos generar un espacio de comunicacion para el intercambio de experiencia e inquietudes entre
empresas que han obtenido el reconocimiento por el Gobierno de Costa Rica con la marca C-Neutral

LA ALIANZA PARA LA CARBONO NEUTRALIDAD LE INVITA AL DESAYUNO:

Estrategia empresarial y la Carbono Neutralidad

Sector Productivo: Eslabdn Indispensable para la Meta Pais

Deseamos generar un espacio de comunicacién para el intercambio de experiencia e inquietudes entre
empresas que han obtenido el reconocimiento por el Gobierno de Costa Rica con la marca C-Neutral



Curso GHG Protocol NEUTRALIDAD




Curso Virtual: ’ NEUTRALIDAD
PYMES hacia la Carbono Nevutralidad

L C f [9 www.campusuci2.com/uci/moodl

participantes en el curso en
linea “PYMES hacia la Carbono
Neutralidad”, ofrecido por la Alianza.
v' Curso para PYMES ($200)

v' Capacitacion a la de los
SOCIios.




CURSO PYMES HACIA LA CARBONO
NEUTRALIDAD

’ NEUTRALIDAD




ACTIVIDADES DE SENSIBILIZACION
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*Es responsable de identificar sus impactos y mitigarlos

A nivel comunitario: generar valor

¢ CUAL ES EL ROL DEL
SECTOR PRIVADO EN LA
ACCION CLIMATICA?

Liderazgo: soluciones a través de productos, servicios y modelos de
organizacion




¢ QUE MOTIVACION / INCENTIVO TIENE EL SECTOR PRIVADO ACTUALMENTE
PARA PARTICIPAR EN EL PPCN?

*Mejorar indicadores ambientales en su empresa, mejorar e impactar de forma positiva el entorno donde tiene operacion &
agregar valor al producto (pensando en consumidores responsables)

Ninguna, el participar depende de la iniciativa interna de cada institucién

No tiene, las necesidades de recursos para inversidon son muy inaccesibles para los sectores que pueden lograr un impacto, no se
siente compromiso estatal en apoyar proyectos que contribuyan al PPCN

Contribuir con el ambiente, y desarrollar o innovar con productos sostenibles, amigables de economia circular

Para empresas que no tienen la cultura, el incentivo es nulo y no visualizan los beneficios.

En empresas con cultura ambiental y de desarrollo sostenible, visualizan los beneficios que se obtienen con la nueva visién, sin
embargo fuera de eso, creo que lo que existe es un compromiso de parte de algunas empresas con la meta pais.
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Para que una agenda de
desarrollo sostenible sea eficaz
se necesitan alianzas entre los
gobiernos, el sector privado y
la sociedad civil. Estas alianzas
Inclusivas se construyen sobre la
base de principios y valores, una
vision compartida y objetivos
comunes gue otorgan prioridad a
las personas y al planeta, y son
necesarias a nivel mundial,
regional, nacional y local.
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UNA ALIANZA SE Transparencia Compromiso Respeto a las

DEBE GUIAR POR diferencias
6 PRINCIPIOS
FUNDAMENTALES L
S ) LRV
Beneficio Equidad Flexibilidad

mutuo



Contribuciones de cada sector

Sociedad Civil

e Articula visién de pais * Transferencia de tecnologiay * Protege el bien comun
 Conocimiento de la realidad conocimiento  Conocimiento técnico

nacional e Genera economias de escala. especializado.
e |nstitucionaliza iniciativas e Recursos financieros * Facilita participacion ciudadana.
e Recursos para prestacién de (ﬂElellldad), tecn0|égiCOS, e Conocimiento sobre

servicios logisticos. problematicas ambientales,
e Escalabilidad * Programas de sostenibilidad. sociales y expectativas en las

comunidades.
Rendiciéon de cuentas.



Alianzas

as Alianzas son'rela joNesentre organizaciones de diferentes sectores que
COmbINanrecursosy competencias" comparteg ri\SgosApara el logro de
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Incorporar incentivos al Programa Pais

OBJETIVO DE Carbono Neutralidad que aumenten lo
ambicion y participacion del sector

LA ALIANZA empresarial en la accién climdtica

costarricense.




EJESDE TRABAJO

FINANZAS CLIMATICAS CONSTRUCCION DE COMUNICACION
POLITICA PUBLICA



ACTIVIDADES 2020

Alianza para

LA ACCI N @

CLIMATICA

WEBQNAR 1
¢Por qué ser parte del programa pais Carbono Neutralidad?
Vision desde el sector empresarial

8:00am.a8:10a.m.

Fecha: 20 de agosto de 2020

Palabras de bienvenida de parte de Andrea Meza,
Directora de Cambio Climatico del Ministerio de
Ambiente y Energia.

8:10am.a8:15a.m.

Py ion de li y moderacién a cargo
de Rosa Vasq Di deF
Ambientales, Fundacion ALIARSE

8:15am.a%:15am.

" | Credomatic

« Nathalia Vélez Vargas, Directora de Innovacién y
Sostenibilidad, Compariia de Galletas Pozuelo
+ Rafael Barboza, jefe Gestion i y Salud O

« Timothy Scott, Gerente de Relaciones Publicas, INTEL
* Huber Marrlnez, Gestol Ambiental, EBI
+ Karla bria, Ej de ibilidad, Banco

| de Costa Rica

9:15a.m.a9:30 am.

“faumnse Zn BAC

ios de cierre de

Espacio para preg ¥

8:00a.m.a8:10a.m.

Fecha: 01 de octubre de 2020

P ion de i y
de Rosa Vasgq Di de P
Ambientales, Fundacion ALIARSE

Y

8:10a.m.a9:10am.

Andrés Fallas, Asesor Programa Pais Carbono
Neutralidad, Direccion de Cambio Climatico de MINAE

Adriana Morales, Gestora Sistema Integrado de
Gestion, CoopeAnde

Yeudin hez, Director de Masivo y
Preferente, Banco Nacional de Costa Rica

9:15a.m.a9:30 a.m.

pacio para p y ios de cierre
de panells(as

s 20 BAC e 5000 oFen @BD) () D

Fecha: 10 de setiembre de 2020

8:00a.m.a8:10a.m

Dirigido exclusivamente a:
Organizaciones parte del
Programa Pais Carbono
Neutralidad e invitados especiales.

*| para la Accién Climatica.

Palabras de bienvenida de parte de la Alianza

8:10 a.m.a 8:50 a.m.

Presentacion a cargo de

Luis Rod de Eti d biental,
Direccion de Gestion de la Calidad Ambiental, MINAE
Laura Mora, Asesora Técnica, Direccion de Cambio
Climatico, MINAE

8:50 a.m. 2 9:00 a.m.

Pausa

9:00a.m.a9:50 a.m.

Espacio de taller:
Grupo 1. Interés en etiquetado Tipo 1.
Grupo 2. Interés en etiquetado Tipo 3.

9:00 a.m. a2 9:50 a.m.

Tauanse Zp BAC /) 50t

Cierrey p ion de proxi ividad

e, 5000 ooy @BD (@D @D




LA ACCION
CLIMATICA
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